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附件

大连科技学院 2016 年

青年教师教学基本功大赛实施方案

为加强教师队伍建设，提高青年教师教学水平，引导青年

教师爱岗敬业、刻苦钻研业务、注重教学基本功训练,进一步提

高青年教师的教学水平和学校整体教学质量，特制订本方案。

一、组织

学校成立“大连科技学院青年教师教学基本功大赛评审委

员会”，负责教学基本功大赛的评审工作。评审办公室设在教

务处，负责评选日常工作的组织与协调。

二、参赛资格

参赛教师必须在学校独立承担教学工作，并满足以下条件：

1.年龄在 35 周岁及以下（1981 年 1 月以后出生）。

2.按要求完成学校规定的各项教学工作量和教学任务，近 3

年内无教学事故。

三、规则与程序

（一）第一阶段

各单位成立评审推荐小组，按教学单位人数的一定比例择

优推荐参赛人选，于 11 月 9 日将名单报送至教务处。具体名额
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分配详见下表：

教学单位 参赛名额（人）

机械工程学院 1

交通运输学院 1

电气工程学院 2

信息科学学院 2

管理工程学院 1

财经学院 1

外国语学院 2

设计艺术学院 2

基础部 1

体育部 1

思想政治理论课教学部 1

总 计 15

（二）第二阶段

11 月 23 日，学校组织教学基本功讲课大赛，参赛教师需讲

课 25 分钟，按完整的一小节课安排教学环节。校评审委员会专

家对参评教师的课堂教学效果进行现场评审。

校评审委员会根据专家评审结果，确定教学基本功大赛教

师获奖名单，报学校批准后进行公示。
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四、表彰

1.学校将依据相关文件对获得教学基本功大赛的教师进行

表彰和奖励。

2.获奖教师在评定专业技术职务时，可优先推荐和评定。

附件:大连科技学院青年教师教学基本功大赛评分标准
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附件

大连科技学院青年教师教学基本功大赛评分标准

一级指标 二级指标 分数

教学内容

1.教学内容科学性强，理论联系实际 7

25

2.教学内容学术性强，渗透专业思想，教学内容能承前

启后，循序渐进，重点突出，逻辑性强
7

3.教学内容启发性强，符合学生认知规律，注重应用能

力培养
6

4.教学内容思想性强，具有教育性，积极引导学生树立

专业意识、正确的世界观和价值观
5

教学设计及

教学活动组

织

1.教案设计体现应用型人才培养特色，教学目标明确，

教学内容安排符合专业学科逻辑
7

25
2.教案书写规范，充分考虑教学重点和难点 5

3.教学活动灵活，教与学有机结合，突出学生的主体性 7

4.教学环节完整，完成预定的教学内容 6

教学方法

1.教学方法得当，采用多种教学策略，能有效地调动学

生的学习积极性和主动性
5

152.课堂提问能启发学生思考，与学生有效交流与沟通 5

3.熟练、恰当地运用相关有效教学手段，提高教学质量 5

教学语言、

教态与板书

1.着装整洁得体，教态自然大方，有亲和力 4

102.普通话标准，语言清晰生动，表达能力强 3

3.板书设计合理，文字规范，图表清晰、美观 3

教学效果
1.教学过程富有逻辑，讲解富有条理，完成教学任务 8

15
2.重点、难点处理得当，实现教学目标，学生评估良好 7

总体印象

1.教学理念体现应用型人才培养，注重学生的全面发展 4

102.教学风格突出，感染力强 3

3.热爱教师岗位，尊重学生，注重教书育人 3


